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Цель: оказание практической помощи молодым специалистам в вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и повышение 
их педагогического мастерства.
Задачи:
1. Продолжить формирование у молодых специалистов потребности в непрерывном самообразовании, к овладению новыми формами, методами, 
приемами обучения и воспитания дошкольников, умению практической реализации теоретических знаний.
2. Помочь педагогу, опираясь в своей деятельности на достижения педагогической науки и передового педагогического опыта, творчески 
внедрять идеи в образовательный процесс.
3. Способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности; вооружить начинающего педагога конкретными знаниями и 
умениями применять теорию на практике.
Формы работы:
1. Индивидуальные, коллективные консультации.
2. Посещение занятий.
3. Мастер-классы, семинары, открытые занятия.
4. Теоретические выступления, защита проектов.
5. Наставничество.
6. Анкетирование.
Основные виды деятельности:
1.Организация помощи молодым специалистам в овладении педагогическим мастерством через изучение опыта лучших педагогов ДОУ.
2. Проведение опытными педагогами «Мастер-классов» и открытых занятий.
3. Привлечение молодых специалистов к подготовке и организации педсоветов, семинаров, к работе творческих групп.
4. Посещение занятий молодых специалистов.
5. Отслеживание результатов работы молодого специалиста, педагогическая диагностика.
План мероприятий:
	Сроки 
	Мероприятия 
	Ответственный 
	Отметка о проведении

	Сентябрь
	1. Консультация «Оформление и ведение документации в группе»
2. Рекомендации «Создание развивающей предметно – пространственной среды в группе»
3. Практикум «Мониторинг детского развития. Оформление документации»
4. Консультация – диалог «Написание календарного плана воспитательно – образовательной работы с детьми»
	Ст. воспитатель Легостаева М. В.
	

	Октябрь 
	1. Посещение и обсуждение проведений утренней гимнастики и физкультурного занятия
2. Рекомендации «Методика и проведение праздников в детском саду»
3. Консультация «Требования САНПиН к организации воспитательно – образовательной работы с детьми»
	Ст. воспитатель
Легостаева М. В.

Муз. руковод.
Полякова Е. В.

Ст. воспит.
Легостаева М. В.
	

	Ноябрь 
	1. Консультация «Использование в работе педагогических проектов»
2. Посещение НОД с целью оказания методической помощи
3. Мастер – класс «Проведение подвижных игр на прогулке»
	Ст. воспитатель Легостаева М. В. 


Воспитатель Озорнина А. Л.
	

	Декабрь 
	1. Консультация «Традиционные и нетрадиционные формы работы с родителями»
2. Практикум «Игра – основной вид деятельности детей дошкольного возраста»
	Ст. воспитатель Легостаева М. В. 

Воспитатель 
Заяц М. А.
	

	Январь 
	1. Методические рекомендации по планированию режимных моментов
2. Консультация «Структура и содержание портфолио педагога»
	Ст. воспитатель Легостаева М. В.
	

	Февраль 
	1. Мастер – класс «Проведение родительского собрания»
2. Практикум «Организация и проведение сюжетно - ролевой игры»
	Воспитатель
Заяц М. А.
Ст. воспитатель Легостаева М. В.
	

	Март 
	1. Посещение и обсуждение проведения сюжетно – ролевой игры
2. Рекомендации по составлению плана самообразования
	Ст. воспитатель Легостаева М. В.
	

	Апрель 
	1. Самостоятельная организация и руководство творческими играми детей
2. Мастер – класс «Игровые технологии в музыкальном воспитании для детей раннего возраста »
	Ст. воспитатель Легостаева М. В.

Муз. руковод.
Полякова Е. В.
	

	Май 
	
1. Подготовка к летне-оздоровительному периоду
2. Самоанализ «Основные проблемы в педагогической деятельности молодого специалиста»
	Ст. воспитатель Легостаева М. В.
	




